
 

 

 
Ihr Auftrag: Nachhaltige Landesgebäude 

Attraktive Job-Perspektiven beim Land 

Ob Landtag, Schlösser, Universitäten, Finanzämter oder Klöster: Wir 
schaffen die Voraussetzungen für klimaneutrale Landesgebäude. 

Lust auf einen sicheren Arbeitsplatz in unserem interdisziplinären 
Team im Amt Pforzheim? 

 
Wir suchen Unterstützung: 

Techniker, Meister (w/m/d/) der Fachrichtung 
Elektro-, Versorgungs- oder Bautechnik, 
Facility Management oder einer vergleichbaren 
Fachrichtung  
 
unbefristet in Voll- und Teilzeit (50%). Dienstsitz ist Pforzheim oder 
Baden-Baden. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst u.a. die Abwicklung des kleinen 
Bauunterhalts, die Mängelbehebung an technischen Einrichtungen 
und Anlagen im laufenden Gebäudebetrieb sämtlicher landeseigener 
Gebäude im Amtsbezirk. Dazu gehören die Schadensbegutachtung 
vor Ort, die Beauftragung von Zeitvertragsfirmen und 
Auftragsverfolgung, die Steuerung, Überwachung und 
Leistungskontrolle der Störungsbeseitigung, Objektbegehungen, 
Nutzerbetreuung sowie Rechnungsprüfung und -anweisung. 
 
Vielseitige Fachkenntnisse im technischen Bereich sowie ein breites 
Interesse an allen technischen und hochbaulichen Themen rund um 
den Gebäudebetrieb werden ebenso vorausgesetzt wie 
Teamfähigkeit, sicheres und freundliches Auftreten. Ein Führerschein 
der Klasse B und ein sicherer Umgang mit MS Office sind erforderlich. 
 
Änderungen des Aufgabenumfangs bleiben vorbehalten. 
 
Diese Tätigkeiten verlangen umfassende Fachkenntnisse, 
Selbstständigkeit, wirtschaftliches Denken und Verantwortungs-
bewusstsein. Neben der fachlichen Qualifikation erwarten wir 
Kommunikations- und Teamfähigkeit. 
 

Wir haben Ihnen viel zu bieten. Heute genauso wie morgen. 
 

Wir bieten eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem 
qualifizierten Team mit gutem Betriebsklima und flexiblen, 
familiengerechten Arbeitszeiten. Nach erfolgreicher Einarbeitung ist 
ebenfalls ein teilweises Arbeiten im Homeoffice möglich. Die 
Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 
Dienst der Länder (TV-L). 
 

In Durchführung des Chancengleichheitsgesetzes werden Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Schwerbehinderte 
Menschen werden bei entsprechender Eignung mit Vorrang 
berücksichtigt. 
 

Worauf wir noch warten? Auf Ihre Bewerbung. 

 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen Herr Wojaczek, Tel. 07231/1658-
234 gerne zur Verfügung. 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung können Sie bis zum 07.04.2024 in 
unserem Bewerberportal (https://bewerberportal.landbw.de/vbv) 
unter Auswahl “Amt Pforzheim” und der Kennziffer VBBW-Amt-PF-
007-GM einreichen. 
 
Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage unter 
www.vermoegenundbau-bw.de/karriere/stellenangebote 
 
Hinweis zum Datenschutz: Die Informationen zur Erhebung von 
personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Art. 13 
DS-GVO können Sie unserer Homepage im Bereich 
„Startseite/Datenschutz“ entnehmen: 
www.vermoegenundbau-bw.de/datenschutz 
 

Wir bauen Baden-Württemberg. Bauen Sie mit. 
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